
АЛГОРИТМ ВИКОНАННЯ 

КВАЛІФІКАЦІЙНОЇ РОБОТИ  

 

Кваліфікаційна робота виконується згідно календарного плану-графіку, 

що затверджений деканом факультету. 

Для кваліфікаційної роботи ОС Бакалавр календарний план-графік 

наступний: 

№ 

п.п 

Етапи 

написання 

кваліфіка

ційної 

роботи 

Зміст роботи 
Результат або заключний 

документ етапу 

Термін 

виконання 

1. 

Підго-

товчий 

1.Визначення бази 

практики. 

Укладання договорів про 

співпрацю з 

підприємствами та про 

проходження практики 

Наявність договору про 

співпрацю з підприємством та 

договір про проходження 

практики. 

5-й семестр 

(допуск до 

проміжної 

атестації) 

2.Визначення теми 

кваліфікаційної роботи з 

дотриманням вимог. 

Заява на ім’я декана з 

зазначенням теми, бази 

практики та підписом 

завідувача випускової 

кафедри. 

Наказ на проходження 

практики студентами 3 курсу, 

закріплення наукових 

керівників. 

3.Складання плану 

кваліфікаційної роботи 

спільно з науковим 

керівником та погодження 

його із завідувачем кафедри. 

Завдання на кваліфікаційну 

роботу та його реєстрація.  5-й семестр 

(допуск до 

сесії) 

2. 
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о
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н
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п
 

        

1.Попередній підбір 

необхідних літературних 

джерел за темою 

кваліфікаційної роботи, 

узгодження з науковим 

керівником 

Список літератури  

6-й семестр 

(допуск до 

проміжної 

атестації) 

2.Підбір методики 

виконання роботи 

Методика виконання роботи 

6-й семестр  

(допуск до 

сесії) 

3.Формування  та схвалення 

радою факультету програми 

виробничої практики, 

виходячи з теми 

кваліфікаційної роботи.  

4.Інструктаж студентів з ТБ 

та ОП під час проходження 

практики, знайомство з 

вимогами щодо заповнення 

таблиць  і т. ін. Отримання 

направлення на практику 

Програма виробничої 

практики, погоджена з 

завідувачем кафедри.  

 

 

Підписи студентів у 

спеціальному журналі 

інструктажів 

 

Направлення на практику 
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1. Виконання програми 

виробничої практики і 

завдання наукового 

керівника на кваліфікаційну 

роботу. 

Наявність програми 

виробничої практики і 

завдання наукового керівника 

на кваліфікаційну роботу. 
6-й семестр 

(літній 

період) 
2.Контроль проходження 

практики дипломним 

керівником та деканом 

 

3.Звітування про 

проходження виробничої 

практики (комісійний 

прийом звітів). 

Звіт з документальним 

супроводженням. 

Перші два 

тижні 

семестру, 

який є 

наступним 

після 

завершення 

практики 
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1.Написання розділу «Огляд 

літератури». 

Текст розділу 1 

7-й семестр 

(допуск до 

сесії) 

2.Написання розділу 

«Матеріал, умови і методика 

виконання роботи». 

Текст розділу 2 

3.Перевірка на плагіат 1 та 2 

розділів. 

Протокол перевірки 

4.Математична та 

біометрична обробка 

результатів досліджень 

Результат досліджень 

8-й семестр 

(допуск до 

проміжної 

атестації) 5.Написання розділу 

«Результати досліджень» 
Текст розділу 3 

6.Підготовка висновків, 

пропозицій виробництву та 

погодження їх з керівником. 

Висновки та пропозиції 

8-й  

семестр 

(допуск  

до  

сесії) 

7.Написання першого 

загального варіанту 

кваліфікаційної роботи 

Текст роботи 

8.Перевірка першого 

варіанту кваліфікаційної 

роботи науковим 

керівником. 

Зауваження керівника 

кваліфікаційної роботи 

9.Перевірка кваліфікаційної 

роботи на плагіат. 

Протокол перевірки 

10.Передзахист на кафедрі. Зауваження, рекомендації, 

зміни, доповнення. 

11.Доопрацювання 

кваліфікаційної роботи з 

урахуванням зауважень на 

передзахисті. 

 

12.Підготовка чистового 

(кінцевого) варіанту 

кваліфікаційної роботи. 

Чистовий варіант 

кваліфікаційної роботи 



3. 
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1.Обробка зауважень 

наукового керівника.  

Відгук наукового керівника За 14 днів 

до 

визначеної 

дати 

публічного 

захисту. 

2.Рецензування 

кваліфікаційної роботи 

Рецензія на кваліфікаційну 

роботу 

3.Представлення 

кваліфікаційної роботи до 

деканату. 

Готова робота. Рішення 

засідання кафедри про допуск 

до захисту. 
За 5 днів до 

початку 

роботи ЕК 
4.Підготовка доповіді та 

презентації до захисту 

кваліфікаційної роботи. 

Доповідь, презентація. 

5.Захист кваліфікаційної 

роботи  перед ЕК. 

Оцінка роботи та рішення ЕК 

про захист.  

Дата 

публічного 

захисту 

 

 

 

 

 Для кваліфікаційної роботи ОС Магістр календарний план-

графік наступний: 

№ 

п/п 

Етапи 

написан

ня 

диплом-

ної 

роботи 

Зміст роботи 
Результат або заключ- 

ний документ етапу 

Термін 

виконання 

1. 

П
ід

го
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в
ч
и

й
 

                                        

1.Визначення бази практики. 

Укладання угоди про 

співпрацю та про 

проходження практики. 

Наявність договору про 

співпрацю і договору на 

проходження практики 

1 семестр 

(допуск до 

проміжної 

атестації) 

2.Визначення теми 

кваліфікаційної роботи, яка є 

складовою наукового 

дослідження кафедри, або за 

завданням підприємства. 

Обговорення її на засіданні 

кафедри з наступним 

винесенням для розгляду на 

засіданні науково-

методичної ради факультету. 

Попередній варіант теми 

кваліфікаційної роботи, 

рішення кафедри, рішення  

науково-методичної ради 

факультету про 

відповідність теми вимогам. 

Наказ на проходження 

практики. Закріплення 

наукових керівників. 

3. Затвердження теми 

кваліфікаційної роботи. 

Заява на ім‘я декана з 

зазначенням теми та 

підписом завідувача 

випускової кафедри 

4.Складання плану 

кваліфікаційної роботи 

спільно з науковим 

керівником та погодження 

його  з зав. кафедри. 

Завдання на кваліфікаційну 

роботу 

До 1 

листопада 

поточного 

року 



2. 
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1.Підбір та аналіз  необхідних 

літературних джерел за 

темою кваліфікаційної 

роботи, узгодження їх з 

науковим керівником. 

Список літератури 
2 семестр 

(допуск до 

проміжної 

атестації) 
2. Планування дослідної та 

експериментальної частини  

кваліфікаційної роботи, 

підбір методик їх проведення 

Методика проведення 

досліджень.  

3. Написання розділу «Огляд 

літератури». 

Перевірка розділу на плагіат. 

Текст розділу. 

 

Протокол перевірки. 

2 семестр 

(допуск до 

сесії) 

4. Формування програми 

виробничої практики, її 

схвалення на раді 

факультету. Консультації 

щодо порядку виконання 

програми практики.  

5.Інструктаж студентів з ТБ 

та ОП під час проходження 

практики, знайомство з 

вимогами щодо заповнення 

таблиць і т. ін. Отримання 

направлення на практику 

Програма виробничої 

практики, погоджена з зав. 

кафедрою. 

 

 

 

Підписи студентів у 

журналі інструктажів. 

 

 

Направлення на практику 
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1.Закладання досліду 

(проведення експерименту) 

на підприємстві. 

Виконання програми 

виробничої практики і 

завдання наукового 

керівника на кваліфікаційну 

роботу. 

Наявність схеми дослідів та 

первинної документації з 

печаткою підприємства. 
3-й семестр 

(літній 

період) 

2.Математична та 

біометрична обробка 

результатів досліджень 

Результати досліджень 

3.Звітування про 

проходження виробничої 

практики. Комісійний 

прийом звіту: комісія у складі 

декана, зав. кафедрою, 

керівника практики. 

Звіт з документами 

супроводження 

Перші два 

тижні 

семестру, 

наступного 

після 

закінчення 

практики 
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 1. Написання розділу 

«Матеріал, умови і методика 

виконання роботи». 
Текст розділу 2 

3-й семестр 

(допуск до 

проміжної 

атестації) 

2. Написання розділу 

«Результати досліджень». 
Текст розділу 3 

3-й семестр 

(допуск до 

сесії) 

3. Написання розділу 

«Економічна ефективність 

розробки». 
Текст розділу 



4. Підготовка висновків, 

пропозицій виробництву та 

погодження з керівником. 

Висновки і пропозиції 

5. Написання першого 

загального варіанту 

кваліфікаційної роботи 

Текст роботи 

6.Перевірка першого варіанту 

кваліфікаційної роботи 

науковим керівником. 

Зауваження керівника 

7.Перевірка кваліфікаційної 

роботи на плагіат. 

Протокол перевірки 

П
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1.Передзахист на кафедрі Подача до деканату рішення 

засідання кафедри про 

допуск роботи до захисту 

перед ЕК. 
За місяць до 

встановленог

о терміну 

захисту 

кваліфікаційн

ої роботи 

2.Доопрацювання 

кваліфікаційної роботи з 

урахуванням зауважень на 

передзахисті. 

Підготовка чистового 

(кінцевого) варіанту 

кваліфікаційної роботи. 

Чистовий варіант 

кваліфікаційної роботи 

3. 3.Отримання відгуку 

наукового керівника на 

кваліфікаційну роботу. 

Відгук наукового керівника За 14 днів до 

визначеної 

дати 

публічного 

захисту. 

4.Рецензування 

кваліфікаційної роботи. 

Рецензія на кваліфікаційну 

роботу  

5.Представлення 

кваліфікаційної роботи до 

деканату. 

Готова робота. Рішення 

засідання кафедри про  

допуск до захисту. 

За 5 днів до 

початку 

роботи ЕК 

6.Підготовка доповіді та 

презентації до захисту 

кваліфікаційної роботи 

Доповідь, презентація. 

7.Захист кваліфікаційної 

роботи перед ЕК 

Оцінка роботи та рішення 

ЕК про захист 

Останній 

тиждень 

грудня місяця 

 



 


